
用人单位招用就业困难人员、应届高校

毕业生社保补贴流程











办理机构：人才和就业服务中心

联系电话：0595-23236224
补贴条件和对象：①用人单位招用就业困难人员，与其签订1年以上期限劳动合同并按规定缴纳基本养老、医疗、失业保险费的。②小微企业招用应届高校毕业生与其签订1年以上期限劳动合同并按规定缴纳基本养老、医疗保险费的；（毕业5年内高校毕业生、就业困难人员自主创业，本人及其招收的应届高校毕业生可同等享受。）








用人单位





申报材料：


1、企业提交：


①《社会保险补贴申请表》②《符合条件人员享受社会保险补贴花名册》；③符合条件人员《就业失业登记证》或《就业创业证》原件、复印件、社保缴交证明；④企业工商营业执照原件及复印件。


2、个人提交：


①《社会保险补贴申请表》；②居民身份证原件、复印件；③《就业失业登记证》或《就业创业证》原件、复印件；④本人上年度社保缴交证明；⑤银行卡复印件。





材料不齐全一次性告知补齐材料





窗口受理并审查材料








登记录入信息系统











报县人社局审核。








县财政局复核拨款





县人社局审核公示
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