


三、 平衡收入与付出

尽管医务人员的工作价值重大， 但在一些基层单位， 特别是

偏远地区，其收入水平可能与其付出不完全匹配， 公务员医疗补

助可以在一定程度上平衡他们的收入与长期的学习投入以及工

作中的高付出，使他们能更加安心地从事医疗工作， 为患者提供

更好的服务。

四、 体现职业贡献与关怀

退休医务人员，他们在过去的工作中为保障人民健康付出了

辛勤努力，将他们纳入公务员补助范围， 是对其长期职业贡献的

认可， 也体现了政府对这一群体的关怀， 有助于提升他们的晚年

生活质量和医疗保障水平。

以前年度相关文件中有规定，差额事业单位可参照实施公务

员医疗补助，为更好地保障医务人员的权益， 促进医疗卫生事业

的发展， 推动医疗服务更加优质高效、 便民利民，我局建议参照

省市相关文件精神，结合我县实际情况， 调整现有政策， 逐步将

我县公立医疗机构在编人员及退休人员纳入公务员医疗补助范围。
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