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中共安溪县西坪镇委员会关于
开展村级党建调研体检工作的通知

各村（社区）：
为深入开展学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育，落实县委“深学争优、敢为争先、实干争效”行动部署，着力抓好各级巡视巡察反馈基层党建问题整改，全面增强基层党组织政治功能和组织功能，根据《中共安溪县委组织部关于开展村级党建调研体检工作的通知》（安委组〔2023〕63号）要求，结合我镇工作实际，制定本实施方案。

一、目标要求
把村级党建调研体检工作作为我镇开展主题教育重要抓手，加强同主题教育重点措施的衔接联动，进一步推动主题教育走深走实。村（社区）党组织要全面开展自查，镇党委将根据上级要求在此基础上对所辖村（社区）党组织逐一开展党建调研体检，全面摸清村情民意、党建工作等情况；要结合巡视巡察反馈基层党建问题、班子届中分析查摆问题等，围绕执行上级组织决定、严格组织生活、加强党员教育监督、联系服务群众、抓好自身建设等方面进行检视分析，找准查实问题短板；要通过“把诊问脉”“分类诊疗”，提出切实可行的改进措施和发展思路，对症下药、精准施策，推动农村基层党组织全面进步全面过硬，实现村村晋位、整镇提升。
二、方法步骤
全镇村级党建调研体检工作，于11月上旬启动至12月中旬基本完成。
（一）准备工作阶段（11月3日—11月9日）
1.全面动员部署。于11月9日前召开全镇动员部署会议；各村（社区）要结合实际，于11月10日前召开专题会议，对村级党建调研体检工作进行安排部署。
2.加强组织领导。成立由镇党委书记叶展峰同志担任组长，镇党委副书记、政府镇长人选谢铵煌同志担任第一副组长、镇党委副书记吴金灶担任副组长，其他党政班子成员和相关干部职工担任成员的党建调研体检工作组，办公室设在镇党建办，具体调研体检工作分4个小组进行，人员安排见《西坪镇村级党建调研体检工作人员安排表》（附件1）。
3.强化调研指导。党建调研体检工作组要熟悉调研体检程序，以小组为单位，负责指导推进各村（社区）党建调研体检工作，审核有关材料、协调解决有关困难和问题等。
（二）组织实施阶段（11月10日—11月30日）
1.试点先行。拟定西源村为试点村，镇党委书记带头开展党建调研体检，党建调研体检工作组全程参与。根据试点工作情况和实际需要，及时完善改进工作方案。试点工作于11月15日前完成，并撰写试点村《村级党建调研体检工作报告》（附件2）。
2.全面铺开。党建调研体检工作组要按照分工安排，深入了解村情民意，摸排矛盾问题，做好党建调研体检情况记录。重点做好以下5个方面：①开展一次谈话。组织村“两委”成员、乡贤人才、党员群众代表、辖区企业（合作社）代表等对象（原则上不少于15人）进行个别谈话。②开展一场意见征集活动。通过召开座谈会、问卷调查、公众号、微信群征集等线上线下相结合的方式进行征集，广开言路、畅通渠道，充分听取收集党员群众意见建议。③走访一批群众。用好党群服务中心、“党建+”邻里中心、民情茶室等阵地，采取入户走访、茶话会等方式开展相关活动，主动融入群众听民情、访民意、聚民智。④理清一套底册。全面梳理村（社区）内党员队伍、人才队伍、自然资源、集体资产等发展要素，深挖制约发展的短板弱项问题和群众急难愁盼事项。⑤召开一次党员大会。组织党员对照党建调研体检内容进行检视、评议、分析。党员大会由挂钩领导主持，村（社区）党组织书记作党建工作情况报告（整体篇幅中经验做法不超过1/3，存在问题不少于1/3，改进措施和发展思路不超过1/3），党员现场填写评议表或直接提出问题和意见建议。
3.汇总整理。党建调研体检结束后，各村（社区）根据实际情况，建立“一村一档”，主要包括：①撰写《村级党建调研体检工作报告》（附件2）；②全面更新《村情报告》；③收集具有代表性的照片（3-5张，如党建阵地、党建活动、村容村貌、重点产业等，并配有文字说明）。各村（社区）党建调研体检工作组负责收集整理，镇党建办负责汇总整理并上报县指导组审核，审核无误后报送县委组织部，此项工作于11月底前基本完成。
（三）总结提升阶段（12月1日—12月15日）
1.分析研判。由镇党委书记牵头召开党建调研体检成果分析会，对工作情况进行全面梳理，逐村（社区）分析优势特色、短板弱项，明确下一步发展方向和思路，形成全镇工作开展情况汇报材料，经县指导组审核后报送县委组织部。
2.总结经验。要注重将村级党建调研体检中发现的经验做法进行总结提升，推广一批好经验好做法，理清后续工作思路，进一步促进经验吸收与转化成果，为基层党建工作提质增效。
三、工作要求
（一）强化组织保障。各村（社区）要切实提高思想认识，充分认识开展村级党建调研体检工作的重要性和必要性，把此次工作作为主题教育重要抓手，将工作要求贯通落实到各项重点措施之中，推动此项工作扎实开展、取得实效。
（二）严格规范操作。各村（社区）要紧密联系实际，因地制宜，严格落实中央八项规定及实施细则精神，不增加不必要负担。要做到实事求是，各村（社区）党建调研体检工作组工作人员必须客观公正、认真负责地收集填写资料，确保村级党建调研体检工作不走样、结果无偏差。
（三）注重结果运用。各村（社区）要认真梳理分析村级党建调研体检各类数据资料，用于指导发展、推动工作。要坚持以发现问题为导向、对此次发现的涉及面广、普遍性强、难以解决的事项，要及时研究会商，提出针对性解决措施。注重把务实管用、成效明显的经验做法用制度形式固化下来，着力打造典型，激发基层党建活力。

附件：1.西坪镇村级党建调研体检工作人员安排表
2. 村级党建调研体检工作报告
3. 村级党建工作情况报告及民主评议表


中共安溪县西坪镇委员会
2023年11月  日
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附件1
西坪镇村级党建调研体检工作人员安排表
	组别
	村别
	调研组组长
	调研组副组长
	调研组成员
	时间安排

	
	
	
	
	
	

	西源点
	西源村
	吴丁卯
	林思明
李友生
	王永忠
林丽萍
魏伟贤
易韩琪
黄彩云
施邦元
詹阿梅
	11月15日前

	
	西华居
	
	
	
	11月30日前

	
	宝潭村
	
	
	
	

	
	内山村
	
	
	
	

	
	内社村
	
	
	
	

	
	柏叶村
	
	
	
	

	
	柏溪村
	
	
	
	

	西坪点
	西坪村
	陈  添
	陈燕中
	王嘉豪
陈巧斌
林两发
林育峰
陈振清
林振美
李猛跃
	11月30日前

	
	阳星村
	
	
	
	

	
	后格村
	
	
	
	

	
	湖岭村
	
	
	
	

	
	龙坪村
	
	
	
	

	
	龙地村
	
	
	
	

	
	百福村
	
	
	
	

	尧阳点
	尧阳村
	陈世荣
	许小双
	廖彩虹
潘坚强
汪超海
王木荣
陈伟艺
陈志洪
	11月30日前

	
	尧山村
	
	
	
	

	
	松岩村
	
	
	
	

	
	上尧村
	
	
	
	

	
	南岩村
	
	
	
	

	
	赤水村
	
	
	
	

	宝山点
	平原村
	吴金灶
	李杰阳翁尚伟
	陈为强
钟志霞
林子钦
施瑞福
谢亚玉
林铭源
王锦玲
	11月30日前

	
	赤石村
	
	
	
	

	
	留山村
	
	
	
	

	
	大垅格
	
	
	
	

	
	宝山村
	
	
	
	

	
	珠洋村
	
	
	
	

	
	盖竹村
	
	
	
	



附件2
村级党建调研体检工作报告
（西坪镇XX村）

调研体检总体概况（包含调研时间、人员、形式，进行谈话、征求意见、走访群众等方面情况）
一、XX村整体情况
包含基本村情、“两委”班子成员、党组织设置、党员队伍、资源资产、产业项目、村财收入、近年来获得荣誉等情况。
二、工作开展情况及总体评价
工作开展情况主要包括：主题教育、基层党建、党员教育管理、乡村振兴、发展壮大村级集体经济、村“两委”自身建设以及贯彻执行上级重点工作情况。
对工作开展情况进行客观评价，主要评价工作中解决问题的有效措施、取得的主要成效、特色亮点。
三、存在主要问题
主要从7个方面进行查找：
1.巡视巡察反馈基层党建问题；
2.班子届中分析查摆问题；
3.执行上级组织决定存在问题；
4.严格组织生活存在问题；
5.加强党员教育监督存在问题；
6.联系服务群众存在问题；
7.抓好自身建设存在问题。
四、工作意见建议
针对存在问题提出相应的整改措施和意见建议。
五、其他需要报告的情况


调研组成员：×××（单位职务）
×××（单位职务）
×××（单位职务）
2023年××月××日

注：正文字号为三号，字体为仿宋_GB2312，行距为固定值28磅。















附件3
村级党建工作情况报告及民主评议表
XX乡镇XXX村（社区）
	工  作  情  况  报  告（500字以内，由村<社区>党组织填写，指导组把关）

	经验做法
	

	存在问题
	

	改进措施和发展思路
	

	民   主   评   议（由党员填写）

	评议对象                             等次
	好
	较好
	一般
	差

	村 级 班 子
	
	
	
	

	村
两
委
成
员
	姓名：           职务：
	
	
	
	

	
	姓名：           职务：
	
	
	
	

	
	姓名：           职务：
	
	
	
	

	
	姓名：           职务：
	
	
	
	

	
	姓名：           职务：
	
	
	
	

	
	姓名：           职务：
	
	
	
	

	
	姓名：           职务：
	
	
	
	

	
	姓名：           职务：
	
	
	
	

	
	姓名：           职务：
	
	
	
	

	
	姓名：           职务：
	
	
	
	

	意见建议
	


说明：1．请根据被测评对象的实际表现情况，在测评意见的相应栏中划“”。
      2．意见建议填写不够的，可另附纸张填写。


